EUROOPPANUORET RY
SAANNOT

Hyvdéksytty Eurooppanuorten liittokokouksessa 1.12.2024
1 § YHDISTYKSEN NIMI, KOTIPAIKKA JA KIELI

Yhdistyksen nimi on Eurooppanuoret ry, Unga Europeer rf. Kansainvdalisissé yhteyksissa
litosta voidaan kayttdd nimitystd JEF Finland. Ndissd saanndissd yhdistystd nimitetddn
jaljempadna liitoksi. Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki ja toimialueena koko maa. Yhdistyksen
poytdkirjakielend on suomi, mutta toiminnassaan se kdyttad sekd suomen, ruotsin ettd
englannin kieltd.

2 § LIITON TARKOITUS

Liiton tarkoituksena on

- edistdd myonteistd suhtautumista Euroopan yhdentymiseen, Euroopan unioniin ja
kansainvalisyyteen ja niihin liittyvéa kansalaiskeskustelua Suomessa,

- syventdd nuorten Eurooppa-tietoutta ja yhdentymisen aatteellisen, poliittisten ja
taloudellisten periaatteiden tuntemusta Suomessa,

- toimia Eurooppa-asioissa jasentensd yhdyssiteend ja vaikuttamiskanavana,

- herGttdd nuorten mielenkiintoa Eurooppa-asioihin ja niihin vaikuttamiseen, erityisesti
Euroopan unionin parlamentin vaaleissa ddnestdmiseen, seka liiton periaatteisiin ja
toimintaan,

- ottaa kantaa Eurooppa-asioihin ja tehdd niihin liittyvid aloitteita paattgjille, ja

- toimia julkisena keskustelufoorumina ja asiantuntijatahona Suomen Eurooppa-politiikkaa
muotoiltaessa.

3 § TOIMINTAMUODOT

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto

- toimii jasenjdrjestdjensd sekd jasentensd yhdyssiteend ja keskusliittona,

- toimeenpanee yhteiset, liittoa koskevat padtokset,

- jarjestdd seminaari- ja koulutustoimintaa,

- edistdd jasenjdrjestdjensd toimintaa,

- toimii Eurooppalainen Suomi ry:n valtakunnallisena yhteisdjésenend ja Young European
Federalists:n suomalaisena jasenjdrjestonad,

- omistaa toimintaansa varten tarpeellista irtainta ja kiintedd omaisuutta,

- pitdd yhteyttd maamme kansalaisjarjestoihin ja niiden yhteenliittymiin sekd

- harjoittaa julkaisutoimintaa.

4 § PAATOSVALTA LIITOSSA



Paatdsvaltaa liitossa kdyttdd sen kokous, jota ndissd sddnndissd kutsutaan liittokokoukseksi.
Liiton toimintaa lain, sGdantdjen ja liittokokouksen padtdsten mukaisesti hoitaa liiton hallitus,
jota ndissd sadannoissa kutsutaan liittohallitukseksi.

5§ LIITON JASENET
1) Henkiljasenet

Liiton jaseneksi voidaan hyvaksyd 15-28 -vuotias luonnollinen henkild, joka hyvdksyy liiton
tarkoituksen ja haluaa toimia liiton sGdntéjen mukaan. Liiton henkildjaseneksi hyvaksyttavien
tulee lisdksi kuulua henkildjésenind Eurooppalainen Suomi ry:hyn. Kunniajdseneksi voidaan
kutsua luonnollinen henkild, joka on erityisesti edistdnyt tai kehittdnyt yhdistyksen
tarkoitusperid. Henkildjasenten on noudatettava liiton sédntdja ja toimintaperiaatteita.
Henkildjésenten hyvaksymisesta padttaa liittohallitus.

2) Jasenyhdistykset

Liiton jaseneksi voidaan ottaa rekisteroity liiton piirijaon mukainen alueellinen yhdistys, joka
hyvaksyy liiton tarkoituksen ja haluaa toimia liiton sddntéjen mukaan.

Liittoon kuuluvien yhdistysten on noudatettava liiton sddntéja ja liittokokouksen hyvaksymid
jasenjarjestdjen mallisadntojd, ohjelma- ja menettelytapapddtoksia. Jaseneksi haluavan
jarjestdon on ilmoitettava kirjallisesti liittohallitukselle halustaan liittyd jaseneksi ja
toimitettava sille sddntonsa. Jasenyhdistysten hyvaksymisestd paattaa liittohallitus.

6 § HENKILOJASENTEN JA JASENYHDISTYSTEN EROTTAMINEN JA EROAMINEN

1) Henkildjasenten erottaminen

Liittohallitus voi erottaa henkildjdsenen, joka toimii vastoin liiton sédantdja tai on
toiminnallaan liitossa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut liittoa tai ei endd
taytd jasenyyden edellytyksia jattadmalld maksamatta jdsenmaksun, olemalla yli-ikdinen
yhdistyksen jaseneksi tai ei ilmoita ika- tai yhteystietojaan yhdistykselle. Jos jasen on jattanyt
jasenmaksunsa suorittamatta kahden (2) perdkkdisen kalenterivuoden ajalta, voi liiton
hallitus katsoa jdsenen eronneeksi.

2) Jasenyhdistyksen erottaminen

Liittohallitus voi erottaa liiton jasenyhdistyksen, jos se toimii vastoin liiton sddntéjd tai on
toiminnallaan liitossa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut liittoa tai ei endd
tayta jasenyysedellytyksid.

Ennen erottamispadtdstd on jadsenyhdistykselle varattava tilaisuus selvityksen antamiseen.
Erottamispdadtokseen tyytymaton jasenyhdistys voi saattaa padtoksen liittokokouksen
ratkaistavaksi.



Tyytymattdmyydestd on ilmoitettava liitolle 30 pdivén kuluessa pddtoksen tiedoksisaannista.
Mikali liittokokous hyvdksyy erottamispddtdksen vahintddn 34 ddnten enemmistolld, se jaa
voimaan.

3) Liitosta eroaminen

Jasen voi erota yhdistyksestd ilmoittamalla siité kirjallisesti liiton hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle tai ilmoittamalla erosta liiton kokouksessa poytdkirjaan
merkittavaksi.

7 § JASENYHDISTYSTEN VELVOLLISUUS TOIMITTAA LIITOLLE TIETOJA

Liiton jasenyhdistykset ovat velvollisia toimittamaan vuosittain, maaliskuun viimeiseen
pdivadn mennessda, liitolle edellisen vuoden toimintakertomuksensa, tuloslaskelmansa ja
taseensa oikeaksi todistettuina jaljenndksind. Jasenyhdistyksen tulee ilmoittaa liitolle
yhdistyksessd toimeenpanovaltaa kayttadvan elimen kokoonpano. Liittohallituksen
kehotuksesta jasenyhdistyksen on annettava myds muita liiton tai yhdistyksen toimintaan
mahdollisesti vaikuttavia tietoja.

8 § VARSINAINEN LIITTOKOKOUS

Varsinainen liittokokous pidetadn liittohallituksen kutsusta ja sen paattémassa paikassa
vuosittain loka-joulukuussa. Vuosikokous voidaan hallituksen padatdkselld jarjestad ilman
kokouspaikkaa hyddyntéen ajantasaisia tietoliikenneyhteyksié sekd teknisid apuvdalineitd.
Kutsu varsinaiseen liittokokoukseen on toimitettava jadsenyhdistyksille sekd jasenille kullekin
joko sahkopostilla tai julkaisemalla kutsu yhdistyksen verkkosivuilla vahintadn kuusi (6)
viikkoa ennen kokousta. Kokouskutsussa on mainittava kokouksessa kdasiteltévaksi tulevat
asiat, sekd madardapdiva johon mennessa kokoukseen tulee ilmoittautua.

Kokouksen esityslista ja kokouksessa esille tulevien asioiden késittelyd varten tarpeelliset
asiakirjat on toimitettava liittokokoukseen osallistuville véhintadan kolme (3) viikkoa ennen
liittokokousta.

Varsinaisessa liittokokouksessa kasitelldan ainakin seuraavat asiat:

- kasitellaan liiton toimintakertomus edelliseltd kalenterivuodelta,

- kasitellaan tilinpadatds sekd toiminnantarkastajan ja tilintarkastajan lausunnot
edelliseltd kalenterivuodelta,

- vahvistetaan tilinpddtods ja padtetddn vastuuvapauden myontdmisestd
vastuuvelvollisille,

- kasitellaan liiton talousarvio ja toimintasuunnitelma seuraavaa vuotta varten,

- valitaan liittohallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan myés liiton puheenjohtajaksi,

- valitaan kaksi (2) liittohallituksen varapuheenjohtajaa ja liittohallituksen 5-8 muuta
jasentad,



- valitaan yksi (1) tilintarkastaja ja yksi (1) toiminnantarkastaja seké naiden
varahenkilot,

- madratadn jasenmaksut henkildjasenille,

- kasitelldan mahdolliset aloitteet sekd

- kasitelldan mahdolliset liittokokouksen julkilausumat ja kannanotot.

9 § YLIMAARAINEN LIITTOKOKOUS

Ylimdadrdinen liittokokous on pidettavd, milloin liittokokous itse, tai liittohallitus niin paattaa
tai vahintadn yksi kymmenesosa ( ) ddnioikeutetuista henkildjdsenistd sitd ilmoittamansa
asian kdsittelyd varten vaatii tai 4 jasenjdrjestdd sitd kirjallisesti erityisesti ilmoitetun asian
kasittelya varten liittohallitukselta pyytad. Ylimadardinen liittokokous on pidettdva viimeistadn
kolmen (3) kuukauden kuluessa siitd, kun kokousta on asianmukaisesti pyydetty.

10 § LITTOKOKOUKSEN OSANOTTAJAT

Liittokokouksessa jokaisella viimeistadan kolme (3) viikkoa ennen kokousta jadseneksi
liittyneelld tai kuluvan vuoden jasenmaksuvelvoitteensa suorittaneella henkildjasenelld on
yksi dani. Jasenyhdistysten nimedmilld edustaijilla on kokouksessa ldsndolo- ja puheoikeus.
Kunniajdsenillé on kokouksissa puhe- ja Idsndolo-oikeus.

Liittokokous voi myontad myoés muille henkiléille ldsndolo- ja puheoikeuden.

11 § LITTOKOKOUKSEN ALOITEOIKEUS JA VAALITAPA

1) Aloiteoikeus

Liiton henkildjasenilld ja jasenjarjestdilld on oikeus tehdd liittokokouksille aloitteita. Aloitteet
tulee toimittaa liittohallitukselle viimeistadn nelja (4) viikkoa ennen liittokokousta.
Liittohallitus antaa aloitteista lausuntonsa, jotka kokousedustajat saavat muun
kokousmateriaalin mukana.

2) Vaalitapa

Liiton puheenjohtajan vaali toimitetaan tarvittaessa kaksikierroksisena enemmistoévaalina
siten, ettd jos kukaan ehdokkaista ei ensimmadiselld vaalikierroksella saa yli puolia annetuista
ddnista, toimitetaan toinen vaalikierros kahden ensimmaisellé vaalikierroksella eniten danid
saaneen ehdokkaan valilla. Talla kierroksella enemman aanid saanut ehdokas valitaan.

Liiton kahden varapuheenjohtajan vaali toimitetaan enemmistévaalina siten, ettd kukin
ddnestdd kahta ehdokasta, joista molemmat saavat yhden ddnen. Kaksi eniten aénic
saanutta valitaan.

Liittohallituksen 5-8 muun jdsenen vaalissa kaytetadn suhteellista vaalitapaa ehdokaslistoja
kayttamatta siten, ettd vaalissa jokainen annettu ddni jaetaan vaalilippuun merkittyjen



ehdokkaiden kesken ensimmdisend olevan ehdokkaan saadessa yhden (1) ddnen, toisena
olevan puoli (¥2) dantd, kolmantena olevan yhden kolmasosan () adntd ja niin edelleen ja
valituiksi tulevat madaraytyvat ehdokkaiden saamien ddnien mukaisessa jarjestyksessa.
Vaalilippuihin kirjoitetaan maksimissaan valittavien henkildiden madardan verran nimid.

12 § LHITTOHALLITUS

Liiton hallituksena toimii liittohallitus, jossa on puheenjohtajan, kahden varapuheenjohtajan
lisdksi 5-8 muuta jasentd. Liittohallituksen sihteerind toimii padsihteeri.

Liiton luottamustehtaviin voidaan valita vain liiton henkildjdsenid, jotka ovat maksaneet
kuluvan jasenmaksukauden jaésenmaksun.

Liittohallituksen kanssa tydskentelee yhdestd kahteen (1-2) Tahdistdon pdadtoimittajaa, joiden
toimikausi on yksi (1) kalenterivuosi. Liittohallitus valitsee Tahdiston pdadtoimittajat.

Liittohallituksen tehtdvand on sen lisdksi, mitd ndma saannot ja yhdistyslaki muuten
edellyttavat:

- panna toimeen liittokokouksen pdadatokset,

- valmistella liittokokousten kasiteltavaksi tulevat asiat ja kutsua kokoukset koolle,

- valmistella ja ohjata liiton poliittista toimintaa,

- hyvdksyd ja erottaa henkildjdsenet,

- hyvadksyd ja erottaa jasenyhdistykset,

- vahvistaa johtosddntod ja talousjohtosddnto,

- valita jairtisanoa liiton toimihenkildt,

- sopia tydntekijoiden palkoista talousarvion puitteissa,

- paattaad liton omaisuuden myymisestd, vaihtamisesta ja kiinnittdmisestd, - pitaa

jasenluetteloq,

- valitsee Tahdiston padtoimittajat,

- paadttaad liiton piirijaosta muutoksenalaisia jasenjarjestdjd kuultuaan,

- paattad ylimadrdisestd jdsenmaksusta,

- sekd hoitaa muut asiat, jotka eivat kuulu liittokokouksen toimivaltaan.

Liittohallituksen toimikausi on yksi (1) kalenterivuosi. Liittohallitus on padatésvaltainen, kun
|&Gsnd on puheenjohtaja tai toinen varapuheenjohtajista sekd vahintadn puolet
littohallituksen muista jasenistd. Liittohallituksen kokousta voi tilapdisesti puheenjohtaa
myos liittohallituksen muu jésen, jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat
kokouksessa kdsiteltavan asian kasittelyn aikana esteellisid osallistumaan padtdksentekoon.
Liittohallitus padttdd johtosadnnossadn liittohallituksen jasenten jarjestyksen, jonka mukaan
madarittyy oikeus puheenjohtaa liittohallituksen kokousta puheenjohtajiston ollessa
esteellisia.



Liittohallituksen kutsuu koolle puheenjohtaja, tai hdnen ollessaan estynyt varapuheenjohtaja.
Puheenjohtajan estyneend ollessa toimii hénen sijaisenaan se liiton varapuheenjohtaijista,
jolle liittohallitus on johtosddnnolla tdman tehtavan madarannyt. Témankin
varapuheenjohtajan estyneend ollessa toimii toinen varapuheenjohtajista puheenjohtajan
sijaisena. Koollekutsumistavasta paattad liittohallitus

Liiton tyontekijoilla on liittohallituksen kokouksissa ldsndolo- ja puheoikeus, ellei liittohallitus
perustellusta syystd rajoita sitd yksittdisten asioiden osalta. Liittohallitus voi myoéntad
jasenyhdistysten edustajille ja Tadhdiston padtoimittajille Idsndolo-, puhe- ja esitysoikeuden
sekd lasndolo- ja puheoikeuden muille liittohallitukseen kuulumattomille henkildille.

13 § LIITON TYOVALIOKUNTA JA MUUT TOIMIELIMET

Liittohallituksella on tydvaliokunta, jonka kokoonpanosta, tarkemmista tehtdvistd ja
koollekutsumistavasta paattad liittohallitus. Liittohallitus voi padattad tyéryhmien
perustamisesta ja valita niille puheenjohtajat.

14 § LIITON NIMENKIRJOITTAJAT

Liiton nimen kirjoittavat liittohallituksen puheenjohtaja yksinddn, tai varapuheenjohtajat ja
pddsihteeri, aina kaksi yhdessa.

15 § LIITON TILIKAUSI JA TILIN- JA TOIMINNANTARKASTUS
Liiton tilikausi on kalenterivuosi. Tilinp&dtds ja liiton toimintaa ja hallintoa koskeva kertomus
on annettava vuosittain maaliskuun 31. pdivddn mennessa tilintarkastajalle ja

toiminnantarkastajalle. Tilintarkastajan ja toiminnantarkastajan on annettava
kertomuksensa vuosittain huhtikuun 15. pdivadn mennessa. *

16 § LITON SAANTOJEN MUUTTAMINEN

Liittokokous voi tehdd muutoksia ndihin sddantoihin kahden kolmasosan (2/3) enemmistolla
annetuista ddanista.

17 § LIITON LAKKAUTTAMINEN TAI PURKAMINEN

Jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan, siirtyvat sen varat ja omaisuus Eurooppalainen
Suomi ry:lle.

18 § SAAVUTETUT JASENOIKEUDET

Saavutetut jadsenoikeudet sdilyvat.



