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Johdanto

Yhdenvertaisuus tarkoittaa sitd, ettd kaikki ihmiset ovat samanarvoisia ja ettd ketddan ei saa syrjid
esimerkiksi idn, ihonvdrin, seksuaalisen suuntautumisen tai muun henkiloon liittyvdn syyn perusteella.
Oikeudenmukaisessa yhteiskunnassa kaikilla on yhdenvertaiset mahdollisuudet kouluttautua ja kehittaa

itsedan, saada palveluita jo edetd tyouralla.

Eurooppanuorten  yhdenvertaisuusohjelman  tarkoituksena on tehdd jdrjestostdmme entistd
yhdenvertaisempi. Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus ovat jarjestomme kulmakivia ja tekevat jarjestostd
turvallisen ja mielekkddn paikan toimia ja osallistua tapahtumiin. Toiminnassa hyodynnetadn
intersektionaalista ldhestymistapaa, jossa huomioidaan yksildiden eri ulottuvuudet ja niiden vaikutukset
mahdollisuuksiin toimia ja tehdd itseddn koskevia paatoksid. Jokaisen Eurooppanuorten toimijan tulee

kokea olonsa turvalliseksi ja arvostetuksi henkilokohtaisista Iahtokohdista riippumatta.

Yhdenvertaisuusohjelma on jaettu eri alaotsikoihin, jotka ovat: esteettomyys; vakaumus; sukupuoli,
seksuaalisuus ja seksuaalinen suuntautuminen; koulutustausta ja ikd; monikulttuurisuus ja kiel;
alueellinen yhdenvertaisuus; vaalit sekd tydskentely Eurooppanuorissa. Toma yhdenvertaisuusohjelma on
jaoteltu tavoitteisiin, toimenpiteisiin, vastuisiin ja mittareihin, joiden tehtdvand on ohjeistaa mita tehdaan;
miten tehdddn; kuka tekee ja miten mitataan, onko tdssa onnistuttu. Sen lisaksi jokaiseen alaotsikkoon on
mddritelty kunkin kohdan termisto sekd kartoitettu jarjestomme nykytilaa. Kaytantoja hdirintatilanteissa
kuvaava kappale on rakenteeltaan erilainen. Osio kuvaa ensin nykytilaa ja tdmadn jalkeen listaa

mahdolliset toimet, jotka voidaan ottaa kayttoon hairinta- tai epdasiallisen kaytoksen tilanteissa.

Yhdenvertaisuusohjelman ohella Eurooppanuorille on mddritelty turvallisemman tilan periaatteet, jotka
ohjaavat toimintaa, kohtaamisia ja yhteistyotd jasenten, luottamushenkildiden ja muiden toimintaan
osallistuvien valilla. Liittohallitus tarkastelee ja tarvittaessa paivittdd turvallisemman tilan periaatteita
vuosittain.  Jarjestotoimintaan  osallistuvat henkilét sitoutuvat noudattamaan Eurooppanuorten
turvallisemman tilan periaatteita. Mikali osallistuja ei toimi periaatteiden mukaisesti, on tapahtuman

jarjestajilla oikeus poistaa hanet tilaisuudesta ja mahdollisesti ryhtya jatkotoimenpiteisiin.

Aluejarjestoille on lisdksi luotu erilaisia tydkaluja yhdenvertaisuuden kehittdmiseksi toiminnassa, kuten
ohjeistus yhdenvertaisuustarkkailijoille, tapahtumanjarjestajan tarkistuslista sekd erilaisia koulutuksia,
jotka sisdltyvat aluejarjestdjen materiaalipankkiin. Namad ovat vapaaehtoisia tyokaluja, silla osa
aluejdrjestoistd on luonut myds omia yhdenvertaisuusohjelmia tai kdyttda esimerkiksi paikallisen

ylioppilaskunnan vastaavia tyokaluja.

Niiden toimenpiteiden ja mittareiden lisaksi, mita tdssa asiakirjassa alempana mainitaan, Eurooppanuoret
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toteuttavat vuodessa vdhintddn yhden yhdenvertaisuuskyselyn, jolla kartoitetaan jdrjeston nykytilaa
yhdenvertaisuuden osalta. Yhdenvertaisuuskyselyn tuloksien perusteella liittojohto ja toimihenkilt tekevdat
tarvittavat toimenpiteet esiin tulevien epdkohtien paikkaamiseksi ja hyvin hoidettujen toimintatapojen
vakiinnuttamiseksi. Yhdenvertaisuusohjelman tavoitteiden edistymistd arvioidaan ohjelman mittareiden

avulla puolessa vdlissa sen voimassaoloaikaa.

Tamd asiakirja koskee liiton jokaista vapaaehtoista, luottamushenkildd ja toimihenkil6d. Ohjelman
tarkoituksena on antaa puitteet sille, kuinka toimia jdarjestéssd. Asiakirja on luotu sovellettavaksi seka
keskusliiton ettd jokaisen aluejdrjestén toiminnassa. Eurooppanuorten yhteistydkumppanien on seisottava

ndiden arvojen takana.

Yhdenvertaisuusohjelma on voimassa kaksi vuotta kerrallaan. Asiakirja pdivitetddn seuraavan kerran

liitttokokouksessa 2024.

Esteettomyys

Tdssa asiakirjassa esteettomyydelld tarkoitetaan esimerkiksi terveyteen ja fyysiseen ympdristoon liittyvad
esteettomyyttd. Saavutettavuudella tarkoitetaan edelld mainittujen lisdksi esim. tiedon saatavuuteen,
verkkosivuihin, palveluihin, asenteisiin ja taloudelliseen toimintakykyyn sekd turvalliseen tilaan liittyvid

asioita.

Eurooppanuorten toimintaan osallistumisen on oltava kaikille jasenille mahdollista kaikista toimintakykyyn
vaikuttavista tekijoistd huolimatta. Eurooppanuorten viestinndn tulee olla saavutettavaa, eikd se saa olla
poissulkevaa kenellekddn toiminnasta kiinnostuneelle. Useat toimintaympdristét on rakennettu terveitd
henkiloitd ajatellen, joten heikentynyt terveydentila, vamma tai psyykkinen rajoite saattaa olla esteend
toimintaan osallistumiselle, jos tilojen saavutettavuutta ei ole huomioitu tai siitd ei ole viestitty tarpeeksi

hyvin.

Nykytilanne

Eurooppanuoret jarjestdvat vuosittain lukuisia tapahtumia. Esteettdomyyden huomioimiseen panostetaan
sekd valtakunnallisessa ettd alueellisessa toiminnassa. Eurooppanuorten valtakunnallisia tapahtumia on
koronapandemian aikana jdrjestetty enimmakseen etdyhteydelld, mikd on fyysisen ympdristdn puolesta

Idhtokohtaisesti esteeton osallistumismuoto. Valtakunnalliset Idhitapahtumat jdrjestetdan Idhes

3(27)



aEurooppanuoret

EUROOPPANUORET RY - YHDENVERTAISUUSOHJELMA 2023

poikkeuksetta kaupungeissa, joissa on valmiiksi aktiivisia eurooppanuoria jarjestdmdssd aluetoimintaa.

hyvaksytty liittokokouksessa 27.11.2022

Etdtapahtumat ovat olleet osallistujille aina ilmaisia ja |dhitapahtumissa osallistumismaksut on pidetty
hinnaltaan edullisina tai ilmaisina. Osallistujan erityistarpeet ja toiveet kartoitetaan ilmoittautumisen
yhteydessd ja ne huomioidaan tapahtumilla mahdollisimman hyvin. Eurooppanuorten viestinndssa
viestitddn tapahtumatilojen saavutettavuudesta. Viestinndn esteettomyydessé on parannettavaa

esimerkiksi kuulo- tai ndkévamman huomioimisessa.

Eurooppanuoret pyrkii lisdédmdadn alueellista saavutettavuutta muun muassa matkakulujen vahintadan
osittaisilla kulukorvauksilla, jotta valtakunnallisiin tapahtumiin olisi mahdollista osallistua eri puolilta

Suomea. Tapahtumapaikkaa valittaessa pyritddn jarjestdmdadn tapahtuma keskeiselld sijainnilla ja hyvien

Eurooppanuorilla on
turvallisemman tilan
periaatteet, jotka ovat esilld
kaikessa toiminnassa ja joihin
jokainen toimija on sitoutunut.

Eurooppanuorten toimintaa ja
tapahtumia varten nimitetadn
yhdenvertaisuustarkkailijat,
joihin voi olla
luottamuksellisesti yhteydessd
hdirinta-, kiusaamis- ja
syrjintdtilanteissa.
Yhdenvertaisuustarkkailijat ja
heiddn yhteystiedot
ilmoitetaan liiton toimijoille ja
tapahtumien osallistuijille.

Tiedotetaan hdirintdd ja
syrjintdd koskevista ilmoitus-
ja puuttumiskeinoista.

Tapahtumiin ilmoittautuessa
on selked paikka ilmaista

tarpeensa saavutettavuuden
tai esteettdmyyden suhteen.

Aluejarjestot

Muut tapahtumien
jarjestajat

joukkoliikenneyhteyksien varrella, jotta tapahtumaan osallistuminen ei aiheuttaisi tarpeettomia
matkakuluja.
Tavoite Toimenpide Vastuu Mittari
Eurooppanuorten Tapahtumissa ja muussa Yhdenvertaisuus- Jatkuvan
toiminta on toiminnassa puututaan tarkkailijat palautteen lomake
saavutettavaa ja halventavaan puheeseen
yhdenvertaista tilanteen vaatimiin keinoin. Toimisto Tapahtumien
kaikille toimijoille. palautelomake
Liittohallitus
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Rohkaistaan jasenistod ja
tapahtumien osallistujia
tuomaan aktiivisesti esille
toiminnassa esiintyvid
esteettomyyden
ongelmakohtia.

Tapahtumien jdrjestdmisessd
suositaan auditiivisia ja
visuaalisia tiloja, jotka ovat
saavutettavia.

Jarjestetadn tapahtumille
mahdollisuuksien mukaan
hiljainen huone.

Etdosallistumisen
mahdollistavissa tapahtumissa
jarjestelmien tulee olla
helppokdyttoisid ja
etdosallistumista varten tulee
tarjota kattavat ohjeet.

Jokainen
Eurooppanuorten
jasen pystyy
osallistumaan
kokouksiin ja
tapahtumiin
taloudellisesta

Tapahtumien
osallistumismaksu pidetddn
jarjestdmiskuluihin ndhden
alhaisena.

Tapahtumien ja kokousten
matkakulut korvataan

Toimisto
Liittohallitus

Aluejdrjestot

Tapahtumien
palautelomake

paikoissa.

Valtakunnalliset tapahtumat

tilanteesta liittohallituksen vuosittain
riippumatta. vahvistaman johtosddnnén

mukaisesti.

Taataan tarvittaessa

osallistujan henkilékohtaiselle

avustajalle tai tulkille

maksuton osallistuminen

tapahtumaan.
Eurooppanuorten Eurooppanuorten tapahtumiin | Toimisto Tapahtumien
tapahtumat ja muut | ja muihin kokoontumisiin palautelomake
kokoontumiset taataan mahdollisuus Tapahtuma-
jarjestetadn etdosallistumiseen tai suoran | jdrjestdjat Ja@senkysely
keskeisissd ja IGhetyksen seuraamiseen sen
logistisesti jarkevissd | ollessa tarkoituksenmukaista. | Liittohallitus Tilastointi

valtakunnallisten
tapahtumien
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jarjestetddn vaihtelevasti
vuosittain eri paikkakunnilla.

Eurooppanuorten
tapahtumapaikat ovat helposti
saavutettavissa julkisilla
liikennevalineillg.

maantieteellisestd
jakautumisesta.

Aluejarjestojen

Aluejarjestotoimijat saavat

Aluejarjestot

Osallistujapalaute

toiminta on vuoden alussa koulutusta
saavutettavaa. esteettomyyden huomioinnissa | Aluekummit Tulosperusteinen
tapahtumajdrjestelyissa. avustushakemus
Liittohallitus
Aluejarjestot viestivat Ja@senkysely
toimintansa
saavutettavuudesta.
Jokainen Tapahtuman viestinndssa Tapahtuma- Viestinndn
Eurooppanuorten kerrotaan selkedsti seka jarjestgjat saavutettavuuden
jasen on tietoinen tapahtuman ettd tarkistuslista
tapahtuman tapahtumapaikan o
saavutettavuudesta. | ¢qqvutettavuudesta Osallistujapalaute
ilmoittautumisen yhteydessa.
Tapahtumapaikalla
on selkedsti merkittynd
saavutettavuuden kannalta
tarkedt paikat ja apuvdlineet.
Eurooppanuorten Eurooppanuorten verkkosivut | Liittohallitus Viestinndn
viestint& on tukevat yleisia saavutettavuuden
saavuttavaa ja ruudunlukuohjelmia. Toimisto tarkistuslista
ymmdarrettavaa.

Esitteissa jo muissa
viestintavalineissa kaytetadn
helppolukuista kielta,
symboleja ja kuvia seké muita
visuaalisia keinoja.

Eurooppanuorten viestintd on
selkeda, kattavaa ja
helppolukuista.

Eurooppanuorten
sosiaalisessa mediassa
jakamat kuvat selitetaan auki.

Eurooppanuorten nettisivuilla
ja sosiaalisessa mediassa
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jaettuihin kuvajulkaisuihin
merkitddn vaihtoehtoinen
(ALT-) teksti.

Eurooppanuorten tuottamaan
videomateriaaliin on lisatty
tekstitykset.

Avataan vaikeita kdsitteitd
esim. SpeakEU -sanakirjan

avulla.

7 | Aluejdrjestojen Aluejarjestojen Aluejdrjestot Viestinndn
viestintd on tapahtumaviestinndssd saavutettavuuden
saavutettavaa. kerrotaan tapahtuman ja Toimisto tarkistuslista

tapahtumapaikan
saavutettavuudesta. Liittohallitus Onko koulutus

jarjestetty (kylla/ei)?
Aluejarjestojen viestinndsta

vastaavat henkil6t koulutetaan Tulosperusteinen
viestimdadn yhdenvertaisesti ja avustushakemus
saavutettavasti.

Tarjotaan aluejdrjestdille pohjia
ja tydkaluja saavutettavaan
viestintaan.

Aluejarjestot viestivat
turvallisemman tilan
periaatteista omissa
tapahtumissaan.

Vakaumus

Eurooppanuorissa vakaumuksettomuus tarkoittaa sitd, ettd Eurooppanuoret kunnioittavat tasa-arvoisesti
eri uskonnollisia ja elamdnkatsomuksellisia vakaumuksia. Vakaumusten tasa-arvoisella kohtelulla
tehddan kaikille jasenille hyva ja turvallinen jdrjestd toimia. Perustuslaissa mdadritelty uskonnon ja
omantunnon vapaus sisaltdd oikeuden harjoittaa tai olla harjoittamatta uskontoa, ilmaista vakaumustaan

ja kuulua tai olla kuulumatta uskonnolliseen yhteisoon.
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ruoka ja juomakulttuuriin. Oma vakaumus ei kuitenkaan ole peruste loukata toisen eldmdnkatsomusta

Eurooppanuorten toiminnassa.

Nykytilanne

Vakaumuksellisuus ei valttdmattd ndy yksilon jarjestétoiminnassa. Vakaumus voi kuitenkin olla yksildlle
henkilokohtaisesti tarked arvojen perusta ja eldmdntapojen mddrittdja. Mikadn yksittdinen vakaumus ei

mddrittele Eurooppanuorten toimintaa eika yksiléon toimimista Eurooppanuorissa.

Eurooppanuoret on toiminnassaan huomioinut eri vakaumusten ruokakulttuureja muun muassa
ilmoittautumislomakkeen yhteydessd kysymdlld erikoisruokavaliosta ja muista mahdollisista toiveista
tapahtumaan osallistumisen suhteen. Tapahtumissa on ollut tarjolla kaikille sopivia ruokia ja juomia eikd

mikddn yhteinen toiminta ole tarkoituksenmukaisesti ollut kenenkddn vakaumusta loukkaavaa.

Turvallisemman tilan periaatteet kaydadn kaikkien liiton tapahtumien alussa IGpi osallistujille ja kerrotaan,
ketkd toimivat tapahtuman yhdenvertaisuustarkkailijoina. Erillisia koulutuksia toimijoille ei ole jdrjestetty

erilaisten vakaumusten huomioimiseksi toiminnassa.

Tavoite Toimenpide Vastuu Mittari
1 | Eurooppanuoret Eurooppanuorten toimijat Toimisto Onko koulutus
kunnioittavat koulutetaan vuoden alussa jarjestetty (kylla/ei)?
toiminnassaan toisten | ottamaan erilaiset Liittohallitus
vakaumuksia. vakaumukset paremmin Tulosperusteinen
huomioon omassa Aluejdrjestot avustushakemus

toiminnassaan.
Jasenkysely
Valvotaan, ettd jdrjeston
toiminnassa ja sen Tapahtumien
suunnittelussa ei esiinny palautelomake
syrjintdd tai muuten
loukkaavaa kohtelua
vakaumuksiin perustuen.

Toiminnassa ollaan
aloitteellisia eri
vakaumusten
huomioimisessa.
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2 | Eurooppanuorissa
vallitsee avoin
keskusteluilmapiiri,
johon on mahdollista
ottaa osaa omasta
vakaumuksesta
riippumatta.

Luodaan turvallinen ja
kunnioittava
keskusteluilmapiiri.

Eurooppanuorilla on
turvallisemman tilan
periaatteet, jotka kayddadn
IGpi kaikilla tapahtumilla.

Puututaan hdiridtapauksiin
tilanteen vaatimin keinoin.

Toimisto
Liittohallitus

Aluejdrjestot

Tapahtumien
palautelomake

Jatkuvan palautteen
lomake

Onko turvallisemman
tilan periaatteita
noudatettu (kyllG/ei)?

Yhdenvertaisuus-
tarkkailijoiden saama
palaute

3 | Eurooppanuorten
toimintaan osallistuvat
voivat harjoittaa omaa

Tarjotaan osallistujille
puitteet oman uskonnon
harjoittamiseen.

Toimisto

Liittohallitus

Tapahtumien
palautelomake

vakaumustaan Jatkuvan palautteen
Eurooppanuorten Kysytddan mahdollisista Aluejdrjestot lomake
toiminnassa. toiveista ja tarpeista
tapahtumaan
ilmoittautumisen
yhteydessa.
4 | Eurooppanuorten Eurooppanuorten Toimisto Onko huomioitu

viestinndssd
huomioidaan
tasa-arvoisesti eri
vakaumukset.

viestinndssa ei syrjita tai
suosita minkadn tietyn
uskontokunnan tiedotteita
tai julkaisuja.

Viestinndn tekijat
litossa ja alueilla.

(kylléi/ei)?

Jatkuvan palautteen
lomake

5 | Eurooppanuorten
viestinndssd ndkyvat
eritaustaiset jasenet.

Eurooppanuoret tuo
viestintdmateriaaleissaan
esille jasenten
moninaisuutta.

Eurooppanuorten
viestinndssd nakyy
eritaustaisia jaseniad.

Toimisto

Viestinndn tekijat
litossa ja alueilla.

Onko huomioitu
(kylla/ei)?
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Sitoutumattomuudella tarkoitetaan tdssa asiakirjassa nimenomaan puoluepoliittista sitoutumattomuutta.
Puoluepoliittinen sitoutumattomuus tarkoittaa Eurooppanuorissa sitd, ettd emme ole sitoutuneita
kotimaisten tai europuolueiden poliittisiin linjoihin. Eurooppanuorten puoluepoliittinen sitoutumattomuus

tarjoaa mahdollisuuden poliittiseen vaikuttamiseen ilman sitoutumista mihinkddn puolueeseen.

Sitoutumattomuus ei  kuitenkaan sulje pois yhteistyotd poliittisten puolueiden, puolueiden
nuorisojdrjestdjen tai muiden aatteellisten sidosryhmien kanssa, mutta Eurooppanuorten arvojen sekd
tasa-arvon mukaisesti haluamme taata yhdenvertaisen ja turvallisen tilan jokaiselle tapahtumillamme.
Puoluepoliittinen sitoutumattomuus ei estd poliittista keskustelua tai vaikuttamistyotd poliittisia tahoja

kohtaan, ja kdymme myds kriittistd keskustelua EU:sta.

Nykytilanne

Eurooppanuoret on puoluepoliittisesti sitoutumaton jarjestd. Politiikan ja poliittisten puolueiden ldsndolo
on luonnollinen ja tarked osa jdrjestodmme. Eurooppanuorissa poliittisia aiheita on kdsitelty
puoluepoliittisesti neutraalisti. Jdsenistdssd on paljon puolueissa aktiivisesti toimivia henkil6itd ja
jasenistod tiedotetaan Eurooppanuorten puoluepoliittisesta sitoutumattomuudesta. Tilaisuuksiin  ja
tapahtumiin, joiden osana on ollut puoluepoliittinen paneeli, on kutsuttu laagja edustus

eduskuntapuolueista tai niiden nuorisojdrjestdistd.

Eurooppanuorilla on oma poliittinen ohjelma, joka pohjautuu jdseniston kantoihin ja ohjaa jarjeston
toimintaa. Eurooppanuoret tekee poliittista vaikuttamisty6td sekd puoluepoliittisia ettd sitoutumattomia

tahoja kohtaan.

Tavoite Toimenpide Vastuu Mittari
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Eurooppanuorten jdsenelld
on oikeus omaan
poliittiseen vakaumukseen,
kunhan se ei loukkaa
muiden jdsenten oikeutta
turvalliseen tilaan.

Valvotaan, ettd jdrjeston
tapahtumissa ei esiinny
syrjintdd tai muuten
loukkaavaa kohtelua
poliittisiin mielipiteisiin
perustuen.

Tapahtumilla ei saa
esiintyd painostusta tai
ohjausta puolueeseen
littymiseen tai
puolueiden kantojen
seuraamiseen.

Puututaan
hdiridtapauksiin tilanteen
vaatimin keinoin.

Toimisto
Liittohallitus
Muut
tapahtumien
jarjestgjat

Aluejdrjestot

Osallistujapalaute

Jatkuvan palautteen
lomake

Jasenkysely

Luottamus henkiloiden
havainnot

Eurooppanuorissa on avoin
keskusteluilmapiiri, johon
on mahdollista ottaa osaa
omasta puoluepoliittisesta
sitoutuneisuudesta tai
sitoutumattomuudesta
huolimatta.

Luodaan turvallinen ja
kunnioittava
keskusteluilmapiiri, jossa
on sallittua muuttaa
mieltddn ja olla eri
mieltd.

Toisen kantoja ei
myo&skddn tule olettaa
esimerkiksi
puoluepoliittisen
sitoutuneisuuden
perusteella.

Tarjotaan kaikille
tapahtuman luonteen
kannalta olennaisille
toimijoille mahdollisuus
osallistua.

Pddsihteeri
Liittohallitus
Muut
tapahtumien
jarjestajat

Aluejdrjestot

Osallistujapalaute

Jatkuvan palautteen
lomake

Jasenkysely

Luottamus henkildiden
havainnot
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3 | Eurooppanuorten tulee olla | Tehdadn yhteisty6ta Toimisto Osallistujapalaute

puoluepoliittisesti monipuolisesti

sitoutumaton jarjests. eritaustaisten poliittisten | Liittohallitus Jatkuvan palautteen
toimijoiden ja lomake
asiantuntijoiden kanssa | Aluejarjestot
sekd taataan ndille Jasenkysely
tasavertainen ndkyvyys
tapahtumissa. Luottamushenkildiden

havainnot

Seurataan eri
puoluekantojen Onko huomioitu
esiintymista tapahtumien (kyllé/ei)?

ohjelmissa, jotta
tasavertainen ndkyvyys

toteutuu.

4 | Eurooppanuorten viestintd | Eurooppanuorten Toimisto Jatkuvan palautteen
on puoluepoliittisesti viestinndssa ei korosteta lomake
sitoutumatonta. minkddn poliittisen Liittohallitus

puolueen linjaa. Jasenkysely
Tahdiston
Eurooppanuorten toimitus Luottamus henkildiden
viestinndssa ei syrjitd tai havainnot
suosita minkadn tietyn Aluejarjestot

poliittisen puolueen
tiedotteita tai julkaisuja,
jos heiddn toimintansa ja
julkaisunsa ovat linjassa
turvallisemman tilan
periaatteiden kanssa.

Seurataan puolueiden
esiintyvyytta
viestinndssa.

Sukupuoli, seksuaalisuus ja seksuaalinen suuntautuminen

Sukupuolen moninaisuus tarkoittaa sitd, ettd sukupuoli on ilmidnd moninainen, ja ettd sukupuolia on
enemmadn kuin kaksi. Sukupuoli-identiteetti tarkoittaa henkilon omaa kokemusta sukupuolestaan tai
sukupuolettomuudestaan. Seksuaalisuus on keskeinen osa ihmisyyttd kaikissa eléman vaiheissa ja se
kdasittaa sukupuolen, sukupuoli-identiteetin ja sukupuoliroolit, seksuaalisen suuntautumisen, erotiikan,

mielihyvan, sukupuolisuhteet ja lisddntymisen (WHO). Kaikki ihmiset eivéat koe kaikkia seksuaalisuuden
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osa-alueita ja seksuaalisuus voi muuttua ihmisen eldmdn aikana. Seksuaalinen suuntautuminen kuvaa
sitd, keihin tietty henkil6 tuntee seksuaalista ja/tai emotionaalista vetoa oman ja suuntautumisen kohteen
sukupuolen perusteella. Heteronormatiivisuudella puolestaan tarkoitetaan ajattelutapaa, jonka mukaan
sukupuolia on kaksi ja kaikki ihmiset ovat oletusarvoisesti heteroita, eli kiinnostuneita vain vastakkaisesta

sukupuolesta.

Nykytilanne

Eurooppanuorten jdsenkanta on moninaista ja kaikkia jasenidmme kohdellaan yhdenvertaisesti
sukupuoli-identiteetistd, seksuaalisuudesta ja seksuaalisesta suuntautumisesta huolimatta. Toimijat ja
jasenet voivat tuoda sukupuoli-identiteettiddn ja seksuaalista suuntautumistaan ilmi haluamallaan

tavalla.

Eurooppanuorten viestintd on sukupuolisensitiivistd. Viestinndssdmme esiintyy kaikenlaisia ihmisid
sukupuolesta ja seksuaalisesta suuntautumisesta riippumatta, ja myds kaytetty kieli on yhdenvertaista ja
sukupuolisensitiivistd. Tapahtuman aikaiset majoitukset jaotellaan ilmoitetun sukupuolen mukaan.
Tapahtumilla on pyritty jarjestdmddn sukupuolineutraalit wc-tilat. Eurooppanuorten tapahtumissa
yhdenvertaisuustarkkailijat ovat nimetty aina ja heiddn yhteystiedot ja kuva esitellddn tapahtumien
osallistujille tapahtuman alussa. Kaytéssd on myds yhdenvertaisuustarkkailijoiden hallinnoima lomake,

jonka kautta voi ottaa yhteyttd anonyymisti tai halutessaan yhteystietojen kanssa.

Tavoite Toimenpide Vastuu Mittari
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jasen tulee hyvaksytyksi
sukupuolestaan,
seksuaalisuudestaan ja
seksuaalisesta
suuntautumisestaan
huolimatta.

1 | Jokainen Eurooppanuorten

Luodaan turvallinen ja
kunnioittava
keskusteluilmapiiri, jossa
kaikilla Eurooppanuorten
toimijoilla on mahdollisuus
ilmaista muille omasta
seksuaalisuudestaan,
seksuaalisesta
suuntautumisestaan ja
sukupuoli-identiteetistddn
tai seksuaalisista ja
romanttisista
kumppaneistaan tai pitad
ndma asiat yksityisind.

Noudatetaan
Eurooppanuorten
turvallisemman tilan
periaatteita..

Hairiotapauksiin puututaan
tilanteen vaatimin keinoin.

Tapahtumilla on
kaytettavissa
sukupuolineutraalit vessat.

Kaytetadn
sukupuolineutraaleja
nimikkeita.

Toimisto
Liittohallitus

Yhdenvertaisuus-
tarkkailijat

Aluejdrjestot

Jatkuvan
palautteen
lomake

Onko
turvallisemman
tilan sadantoja
noudatettu
(kylla/ei)?

Yhdenvertaisuus
tarkkailijoiden
saama palaute

2 | Eurooppanuorissa ei
tapahdu hairintad eika
syrjintaa sukupuolen,
seksuaalisuuden tai
seksuaalisen
suuntautumisen
perusteella.

Korostetaan avoimen
keskusteluilmapiirin
merkitysta terveen
jarjestokulttuurin
edistgjana.

Tapahtumissa on paikalla
yhdenvertaisuus-
tarkkailijoita.

Luodaan viestintdkanava
tapahtumille, jonka kautta
voi olla luottamuksellisesti
yhteydessa
yhdenvertaisuus-
tarkkailijoihin tapahtumien
aikana ja niiden jalkeen.

Tiedotetaan keinoista olla
yhdenvertaisuus-
tarkkailijoihin yhteydessa

Toimisto
Liittohallitus

Yhdenvertaisuus-
tarkkailijat

Muut tapahtuman
jarjestajat

Aluejarjestot

Yhdenvertaisuus
tarkkailijoiden
saama palaute

Onko
viestintdkanava
luotu? (KyllG/El)

Toimiiko se
halutulla tavalla?
(Kylla/Ei)
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tapahtuman alussa.

Tapahtuneesta hdirinndstd
tai syrjinndstd voi ilmoittaa
tapahtuman aikana ja sen
jalkeen sekd myos
anonyymisti.

Eurooppanuorten
toiminnassa eri sukupuolet
ovat tasavertaisessa
asemassa.

Luodaan tasa-arvoinen
ilmapiiri eri sukupuolten
vdlille toimia
Eurooppanuorissa.

Puututaan
syrjintdtapauksiin tilanteen
vaatimin keinoin.

Varmistetaan, ettd jadsenen
nimen tai
sukupuolimerkinndn
muuttuessa tarvittavat
toimenpiteet sujuvat
vaivattomasti.

Toimisto
Liittohallitus

Yhdenvertaisuus-
tarkkailijat

Aluejdrjestot

Jatkuvan
palautteen
lomake

Tapahtumien
palautelomake

Yhdenvertaisuus-
tarkkailijoiden
saama palaute

Viestintd ottaa huomioon
sukupuolen,
seksuaalisuuden ja
seksuaalisen
suuntautumisen
monimuotoisuuden ja
yhdenvertaisuuden.

Tiedostetaan
heteronormatiivisuuden
olemassaolo ja pyritadn
tietoisesti kaikkia
identiteettejd
kunnioittavaan ilmaisuun.

Eurooppanuorten
viestinndssd ndkyy
jasenistdbmme eri sukupuoli-
identiteettejd ja
seksuadalisia
suuntautumisia kattavasti.

Toimisto
Viestinndn tekijat
litossa ja alueilla

Jatkuvan
palautteen
lomake

Onko huomioitu
(kylla/ei)?

Koulutustausta ja ika
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on ominaisuus, joka kaikkein selkeimmin koskettaa jokaista toimijaamme. Ika tai koulutustausta ei saa olla
peruste toiminnastamme poisjddmiselle. Eurooppanuorten toiminnan on oltava osallistavaa kaikille
s@antdjen mukaan kohderyhmdadmme kuuluville. Ikddn kohdistuva syrjintd voi koskettaa kaikenikdisié
toimijoita ja tyontekijoitd, joten on pidettdva huoli siitd, ettd kaikenikdiset voivat vaikuttaa

Eurooppanuorten toiminnassa.

Nykytilanne

Eurooppanuorten toiminnan ikéjakauma on 15-35 vuotta, ja toimintaan voi osallistua koulutustaustasta
riippumatta. Kuitenkin toiminnassa on vahvasti edustettuina korkeakouluopiskelijoista erityisesti
yliopisto-opiskelijat. Ammattikorkeakouluopiskelijat sekd toiseen asteen opiskelijat ovat heikosti
edustettuina. Aikaisemmin Eurooppanuorten aluejdrjestdja perustettiin varsinkin Eurooppa-opinnoista
tunnettuihin yliopistokaupunkeihin. Koulutustausta tai oppilaitos voi vaikuttaa tietdmatta yksilon valintaan
osallistua Eurooppanuorten toimintaan, jos aiempi tai sen hetkinen koulutus ei ole sisdltdnyt juurikaan
Eurooppa-aiheita. Aktiivisten toimijoiden ikdjakauma on suppeampi kuin jaseniston. Alaikdisten maard on
selkedsti alhainen tdysi-ikdisiin verrattuna. lan ja opiskelijakulttuurin tuomat huvit eivat ole olleet

merkittdvand esteend toiminnalle.

riippumatta.

kolmannen asteen
opiskelijat, muissa
oppilaitoksissa opiskelevat
kuin ei-opiskelijatkin.

Tapahtuma- ja
kokouspaikkojen valinnassa
otetaan huomioon
vaihtelevuus paikkojen ja eri
koulutusasteiden
oppilaitosten kesken.

Huomioidaan
koulukiertueita ja -vierailuja
sopiessa eri kouluasteet.

Aluejdrjestot

Tavoite Toimenpide Vastuu Mittari

1 | Eurooppanuorten Otetaan huomioon Toimisto Jasenkysely
toimintaan on helppo tapahtumasuunnittelussa ja
tulla mukaan muussa toiminnassa niin Liittohallitus Tapahtumajdarjestdjdn
koulutustaustasta peruskoululaiset, toisen ja muistilista

Kirjan pitdminen
tapahtumapaikoista

2 | Kaikki kokevat olonsa

Otetaan uudet toimijat

Toimisto

Jasenkysely
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tervetulleeksi

Eurooppanuorten

toimintaan.

aktiivisesti mukaan ja
tutustutetaan toimintaan ja
toiminnassa mukana oleviin
ihmisiin.

Huomioidaan kaikki
koulutusasteet ja -muodot
yhtd arvokkaina ja
puhutaan ndistd oikein
termein.

Jarjestetddn oheisohjelmaa,
jolla murretaan jaatd ja
ohjeistetaan kaikkia,
erityisesti tapahtuman
vastuuhenkilditd,
tutustumaan ensikertalaisiin
ja tuomaan ensikertalaiset
mukaan toimintaan.

Liittohallitus
Aluejdrjestot
Muut

tapahtumien
jarjestajat

Jatkuvan palautteen
lomake

Tapahtumien
palautelomake

Turvataan idsta
riippumatta kaikkien
osallistumismahdollisuus
niin toiminnan kuin
tapahtumien aikana.

Jarjestetddan tapahtumia ja
toimintaa tiloissa, joissa
kaikille on mahdollisuus
osallistua toimintaan idstd
riippumatta.

Huomioon otetaan myds
osallistujien erilaiset
opiskelutaustat.

Alkoholin tarjoilu tai
mahdollisuus sen
nauttimiseen ei saa koskaan
olla tapahtuman
ensisijaisena tarkoituksena,
eikda nailla asioilla
markkinoida toimintaa.

Taataan myds alaikdisten
osadllistumismahdollisuudet
esim. kansainvadlisiin
tapahtumiin.

Toimisto
Liittohallitus
Aluejdrjestot
Muut

tapahtumien
jarjestajat

Tapahtumajdarjestdjdn
muistilista

Tapahtumien
palautelomake

Eurooppanuorten
viestintd on saavuttavaa
ja ymmarrettavaad
koulutustaustasta

riippumatta.

Eurooppanuorten
viestinndissd vdltetadn
tiettyjen alojen
erikoissanaston kayttod.

Toimisto

Viestinndn

tekijdt liitossa ja

alueilla.

Viestinndn
saavutettavuuden
tarkistuslista

Jasenkysely
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Viestinndssa kdytetddn
selkedd kieltd jo avataan
haastavia ilmauksia ja

lainasanoja.
5 | Jasenhankintaa tehdddn | Jasenhankinnassa Toimisto Jaseniston ikdjokauma

kattavasti eri markkinointia kohdennetaan

kohderyhmille. erilaisille ryhmille sekd Liittohallitus Onko huomioitu?
sosiaalisessa mediassa ettd (Kyllc/ei)
muussa viestinndssa. Aluejarjestot

Onko kouluvierailuja

Kohdennetaan ja jarjestetty eri asteille?
raataléidadn koulu- ja (Kylla/ei)

muiden vierailujen
materiaaleja kohderyhmdlle
sopivaksi.

Monikulttuurisuus ja kieli

Monikielisyys tarkoittaa tdssa asiakirjassa sitd, ettd yksilon kielitaito ei saa vaikuttaa hdnen
toimimiseensa tai saamaansa kohteluun Eurooppanuorissa. Tavoitteena on, ettd Eurooppanuoret palvelee
jasenidan mahdollisimman monikielisesti. On tarkedd, ettei kieli muodostu ongelmaksi jdseneksi liittymisen

tai eroamisen yhteydessa.

Eurooppanuorten tulee vaalia eurooppalaisia arvoja. Ihmisoikeuksien kunnioittaminen ja puolustaminen
ovat lahtokohtia toiminnalle. Monikulttuurisuus on erilaisia kulttuureita ja kieliryhmid edustavien
henkiléiden yhdenvertaista rinnakkaiseloa ja sen lahtokohta on, ettd vaikka ihmiset ovat erilaisia, ovat he

Iahtokohtaisesti yhdenvertaisia.

Nykytilanne

Monikielisyyden edistdminen Eurooppanuorten toiminnassa on ollut yhtend tavoitteena, mutta sen
toteutuminen on ollut hyvin vaihtelevaa. Keskusliiton viestintd on ollut pddosin suomenkielista ja joitakin
tapahtumakuvauksia kddnnetddn myods englanniksi. Eurooppanuorten aluejdrjestoissa kielikysymykset on
hoidettu hyvin ja osassa aluejdrjest6jd viestintdd tehdddan ajoittain jopa kolmikielisesti. Eurooppanuorissa
keskusliiton jdarjestdmdt tapahtumat ovat pddasiallisesti  suomenkielisiéd  joitain  poikkeuksia
lukuunottamatta. Tapahtumilla on kuitenkin huomioitu sellaiset osallistujat, jotka eivat puhu tai ymmarrd

suomea esimerkiksi tulkkaamalla tapahtuman juontoja ja sisdltéjd englanniksi. Aluejdrjestot jarjestdvat
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usein tapahtumia osittain tai tdysin englannin kielelld. Tdmd& on palvellut hyvin toimintaan tulleita
vaihto-opiskelijoita tai muita nuoria, jotka eivat osaa suomea, joiden ensisijainen kontakti on
aluejdrjestoissa. Jdsenpalveluiden toteutuminen kolmikielisesti on toteutunut huonosti nettisivuilla olevan
littymislomakkeen yhteydessd olevien tietojen ollessa pddosin suomeksi myds englannin- ja

ruotsinkielisissd versioissa.

Eurooppanuorissa arvostetaan monikulttuurisuutta ja erilaisia kulttuureja tuodaan mielellddn esille

tapahtumien yhteydessd. Etninen tausta ei ole ollut ongelma toimia aktiivisesti Eurooppanuorissa, mutta

tdstd huolimatta aktiivisten toimijoiden joukko on vaikuttanut melko homogeeniseltd.

Tavoite

Toimenpide

Mittari

toimia
Eurooppanuorissa.

tarjolla kdannokset tai
tiivistelmat.

Aluejdrjestot

1 | Eurooppanuorten Jaseneksi liittyminen Toimisto Onko mahdollista
jasenyys on mahdollistetaan (kylla/ei)?
mahdollista kolmikielisesti.
kolmikielisesti (suomi,
ruotsi, englanti). Mahdollistetaan, ettd jésen

voi hoitaa hallinnolliset
asiansa (ml. eroaminen),
antaa palautetta ja
esityksid toiminnasta
kolmikielisesti.
Verkkosivuilla viestitddn
mahdollisuudesta asioida
kolmikielisesti.

2 | Kansainvadlisille Eurooppanuorten toimintaa | Toimisto Onko mahdollista
opiskelijoille ja nuorille | ohjaavista asiakirjoista on (kylla/ei)?
taataan mahdollisuus | mahdollisuuksien mukaan Liittohallitus
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3 | Eurooppanuorten
tapahtumissa ja
muissa
kokoontumisissa
huomioidaan
kielikysymykset.

Tapahtumia jarjestetadn
monikielisesti.

Huomioidaan tapahtumien
jarjestdmisessa eri
kieliryhmat ja tuetaan
heiddn osallistumistaan
tapahtumiin.

Toimisto

Liittohallitus

Onko jarjestetty
(kylla/ei)?

Tapahtumajarjestdjdn
muistilista

Osallistujapalaute

4 | Eurooppanuorten
aluetoiminnassa
huomioidaan
monikielisyys.

Aluetoimintaan
osallistuminen
mahdollistetaan englannin
ja ruotsin kielilld, kun se on
tarkoituksenmukaista.

Aluetoimijoita tuetaan ja
kannustetaan ruotsin ja
englannin kielen
kayttdmiseen sekd
tukemaan eri kieliryhmien
osallistumista tapahtumiin.

Aluejdrjestot
Liittohallitus

Aluekummit

Onko mahdollista
(kylla/ei)?

Tulosperusteinen
avustushakemus

5 | Eurooppanuorissa
arvostetaan jaseniston
monikulttuurisuutta.

Eurooppanuorissa on
rasismin suhteen
nollatoleranssi ja pyrimme
aktiivisesti purkamaan
syrjivia rakenteita
toiminnassamme.

Toimisto
Liittohallitus
Aluejdrjestot

Yhdenvertaisuust

Yhdenvertaisuustarkk
ailijoiden saama
palaute

Jatkuvan palautteen
lomake

materiaalia
kolmikielisesti (suomi,
ruotsi, englanti).

verkkojulkaisussa ja
kaikissa mahdollisissa
muissa julkaisukanavissa
julkaistaan artikkeleita
suomeksi, ruotsiksi ja
englanniksi.

padtoimittaja(t)

Eurooppanuorten arkkailijat Tulosperusteinen
viestinndssd ndkyy avustushakemus
jaseniston
monikulttuurisuus.

6 | Tahdisto tuottaa Tahdiston paperijulkaisussa, | Tahdiston Onko tuotettu

(kyll&/ei)?

20 (27)




aEurooppqnuoret

EUROOPPANUORET RY - YHDENVERTAISUUSOHJELMA 2023

hyvaksytty liittokokouksessa 27.11.2022

7 | Eurooppanuorten Uutiskirje ja kannanotot Toimisto Onko tuotettu
jasen- ja tuotetaan kolmikielisesti sen (kylla/ei)?
vaikuttamisviestintad ollessa Liittohallitus

tehddadan kolmikielisesti | tarkoituksenmukaista.
(suomi, ruotsi,

englanti).

8 | Aluetoiminnassa Aluejarjestot tekevat Aluejdrjestot Onko huomioitu
huomioidaan viestintdd vahintaan (kylla/ei)?
monikielisyys. kahdella kielelld.

Tulosperusteinen
avustushakemus

Alueellinen yhdenvertaisuus

Alueellinen yhdenvertaisuus tarkoittaa tdssd asiakirjossa sitd, ettd Eurooppanuoret jdrjestavat
tapahtumia kattavasti ympdri Suomen kaikilla  aktiivisilla alueilla. Eurooppanuoret avustavat
aluejdrjestojadn tulosperusteisin  avustuksin, joihin ovat oikeutettuja samoin perustein kaikki ne

aluejdrjestot, jotka kyseisen tulosperusteisen avustuskauden aikana ovat olleet aktiivisia.

Nykytilanne

Eurooppanuorten toimintaa on vakiintuneesti pddkaupunkiseudulla, Turussa, Tampereella ja Jyvaskyldssa.
Toimintaa on lisaksi hiljattain pyritty kéynnistdmadn ja yllapitémadn Vaasassa, Kainuussa seka Oulussa.
Keskusliiton valtakunnallisia tapahtumia on jdrjestetty koronapandemian aikana pddsadntoisesti
etayhteyden vdlityksella ja ldhitapahtumia on jarjestetty Idhes poikkeuksetta vain Helsingin, Tampereen ja
Turun alueilla. Valtakunnallisten tapahtumien lisdksi muut pienemmadt tapahtumat jdrjestetadn

pddkaupunkiseudulla johtuen sen kohderyhmdsta ja tapahtumien luonteesta.

Keskusliitto antaa tukea kaikille kunkin tulosperusteisen avustuskauden aikana tulosperusteista avustusta

hakeville aluejdrjestaille. Kaikki aluejarjestot arvioidaan yhdenmukaisin perustein.

Aktiivisten aluejarjestdojen madrd on vaihdellut viime vuosina. Osa aluejarjestoistd on tarvinnut enemman
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tukea keskusliiton puolelta toiminnan kdynnissd pitdmiseksi tai uudelleen kdynnistdmiseksi.
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Eurooppanuorten aluejdrjestdjen maddrdn ja kattavuuden ollessa alhainen verrattuna Suomen

maantieteelliseen kuvaan, Eurooppanuorten toimintaan pdadsee mukaan myoés ilman omaa aluejdrjestoa.

Tavoite Toimenpide Vastuu Mittari
1 | Eurooppanuorten toiminta | Jarjestetddn tapahtumia | Toimisto Onko jarjestetty
on kiinnostavaa ja kattavasti eri puolilla (kylla/ei)?
laadukasta ympdri Suomea. Liittohallitus
Suomen. Osallistujapalaute
Hyodynnetddn Aluejdrjestot
paikallisia

asiantuntijoita.

Aluejarjestojd
koulutetaan ja tuetaan
tapahtumien
jarjestdmisessd, jotta
toimintaa olisi
kattavasti eri alueilla,
riippumatta liiton
tapahtumien

sijainneista.

2 | Eurooppanuorten Huomioidaan Toimisto Onko huomioitu
tapahtumat ovat osallistujien (kyllé/ei)?
saavutettavia matkustusvalineet ja Muut
paikkakunnasta niiden aikataulut tapahtumajarjest | Osallistujapalaute
rippumatta. tapahtumia ja muita ajat

kokoontumisia
suunnitellessa.

Eurooppanuoret tukevat
matkustamiseen ja
majoitukseen liittyvid
kustannuksia.

Tehdddn toimintaa ja
jarjestetddn
tapahtumia, joihin voi
osallistua etdyhteydella
mistd tahansa.

Tapahtumien
materiaalit julkaistaan
mahdollisuuksien
mukaan osallistujille tai
jasenistolle sahkaoisella
alustalla.
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3 | Eurooppanuorten viestintd | Eurooppanuoret Toimisto Onko kohdennettu
on alueellisesti kattavaa. kdyttavat (kylla/ei)?
markkinoinnissaan Viestinndn tekijat
kohdennettua liitossa ja alueilla | Onko huomioitu
mainontaa alueille. (kylla/ei)?
Eurooppanuorten

viestinndssa
huomioidaan alueiden
erityispiirteet.

Vaalit Eurooppanuorissa

Vaaleilla tdssd asiakirjassa tarkoitetaan kaikkia jarjestémme sisdisid vaaleja, niin keskusliiton tasolla kuin
aluejdrjestoissdakin. Tavoitteena ovat turvalliset ja reilut vaalit, joissa toimijoitamme kannustetaan
|[dhtemadn ehdolle  kotipaikasta,  sukupuoli-identiteetistd, seksuaalisuudesta, seksuaalisesta
suuntautumisesta, heikentyneestd terveydentilasta, vammasta, kielitaidosta, koulutustausta, idstd,
puoluepoliittisesta sitoutuneisuudesta tai sitoutumattomuudesta sekd vakaumuksesta huolimatta.
Jdrjestotoiminta on paikka oppimiselle, eikd aiemman kokemuksen puute tai jarjestétausta saa vaikuttaa
ehdokkuuteen negatiivisesti. Ehdokkaan tausta ei saa vaikuttaa negatiivisesti siihen, kuinka paljon
ndkyvyyttd vaaleissa ehdolla oleva saa. Jokaiselle ehdokkaalle on taattava tasa-arvoinen mahdollisuus
tuoda esiin omia vaaliteemojaan ilman rahallista panostusta, ja siksi rahankdytté kampanjoinnissa ei ole
osa vaalikulttuuria. Vaalien aikana ehdokkaille sekd heiddn tukijoilleen on taattava mahdollisuus ilmoittaa
mahdollisista vadrinkdytoksistd tai muista ongelmatilanteista sekd pdadsihteerille ettd liittohallituksen
nimedmille vaalitarkkailijoille. Aluejdrjestéjen vaaleissa on oltava matala kynnys asettua ehdolle

jarjestokokemuksesta huolimatta.

Nykytilanne

Eurooppanuorten vaalikulttuuri on ollut kannustavaa, ehdolle asettumista tukevaa seké keskusliiton ettd
aluejdrjestdjen vaaleissa. Eurooppanuorilla on nyt toista vuotta kaytdéssd vaaliaikasddnnokset, jotka
mddrittelevdat sen, milloin liittohallitusehdokkaat voivat aikaisintaan aloittaa kampanjoinnin. Vuosina 2021
ja 2022 vaaliaika on ollut kestoltaan noin seitsemdn viikon mittainen. Yhdenvertaisen vaalikulttuurin

yllapitamiseksi kaikkia innokkaita on kannustettu hakemaan toivomaansa pestiin. Jokaisen ennakkoon
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julkaistu Eurooppanuorten sosiaalisen median kanavilla ehdokkaan valitseman sitaatin  kanssa.
Ehdokkaat saavat vaaliohjeistuksen mukaisesti ndkyd Eurooppanuorten aktiivit -Facebook-ryhmdssa.
Ehdokkaaksi on myds pddssyt ilmoittautumaan menettelytapajdrjestestyksen mukaisesti myods
vaalipdivand. Liittohallitus- ja puheenjohtajistoehdokkailta on kielletty maksullinen kampanjointi, miké

sisdltda maksullisen markkinoinnin sekd fyysiset kampanjointimateriaalit.

Eurooppanuorten vaalikulttuuri on useiden vuosien ajan kehittynyt huomattavasti. Kampanjointi itsessddn
on vaikuttanut muuttuvan hieman kevyemmdaksi koronapandemian aikana. Aluejdrjestdissd vaalit ovat
mittakaavassa pienemmdt, mutta kannustava vaalikulttuuri vallitsee myds alueilla. Kynnys asettua
ehdolle on aluejdrjestdjen vaaleissa matalampi. Myds alueille on luotu ohjeistus reilujen vaalien

takaamiseksi.

Tavoite Toimenpide Vastuu Mittari
1 | Eurooppanuorten Kannustetaan kaikkia Toimisto Vaalitarkkailijoiden
vaalikulttuuri on reilu ja kiinnostuneita heiddn saama palaute
yhdenvertainen. henkildkohtaisista Liittohallitus
lahtékohdista Onko uudet toimijat
huolimatta ldhtemaan | Aluejarjestéjen perehdytetty? (Kylld/ei)
hallitukset

ehdolle sekd
keskusliiton ettd
aluejdrjestojen
vaaleihin.

Kokevatko uudet
Aluekummit toimijat saaneensa
riittdvan perehdytyksen
sekd valmiudet toimia

] o tehtdvassadn (kyllG/ei)?
Tarjotaan kaikille

ehdokkoull_e Onko kampanja-ajasta

tasavertaiset padtetty ja tiedotettu

mahdollisuudet tuoda (kyll&/ei)?

esiin omia

vaaliteemojaan. Onko vaaliohjeistus
julkistettu ajoissa

Eurooppanuorten (kyllé/ei)?

vaaleilla on madritelty

kampanja-aika, josta Onko pédtoksistd

ilmoitetaan viipymatta tiedotettu viipymatté

pddtéksen jdlkeen. (ky”(]/EI)7

Ohjeet vaalien
kaymiselle on
julkistettava riittavassa
maddrin ennen
kampanjoinnin alkua,
jotta jokaisella on
riittavasti aikaa
ehdokkuuteen
valmistautumiseen.
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Kaikki vaaleja koskeva
padatoksenteko on
julkistettava

viipymatta.
Eurooppanuorten Eurooppanuorten Toimisto Onko vaalitarkkailijat
vaaleissa ehdolla olevat littohallitus nimeaa nimetty (kylla/ei)?
kokevat olonsa vaalitarkkailijat, joiden | Liittohallitus

turvalliseksi ja syrjinndsta
vapaaksi.

tehtavana on seurata ja
puuttua kaikkiin
ongelmatilanteisiin
kampanjoinnin ja

Vaalitarkkailijat

Aluejarjestojen

Onko tapauksia
sattunut (kyllé/ei)?

Vaalitarkkailijan saama

liittokokouksen aikana. | hallitukset suora ja anonyymi
palaute
Luodaan anonyymin Aluekummit
palautteen kanava, jolla Ehdokkaiden huomiot
ottaa yhteytta
vaalitarkkailijoihin ja Jatkuvan palautteen
kerdtadn palautetta lomake
ehdokkailta myos
vaalien jalkeen. Onko alueilla kaytéssa
vaalitarkkailijoita?
Kannustetaan (Kyllc/ei)
aluejdrjestoja ottamaan
kayttoon
vaalitarkkailijat.
Demokratia toteutuu Eurooppanuorten Toimisto Toteutuuko demokratia
Eurooppanuorten tyontekijat ja (kylla/ei)?
vaaleissa. puheenjohtajisto eivat Liittohallitus

ota kantaa
henkilovalintoihin.

Eurooppanuorissa ei
hyvaksytd minkaan
asteista ryhmakuria,
joka ilmenisi esimerkiksi
aluejdrjestdjen
ddnestyskdytannoissa
tai puoluepoliittisena
jarjestaytymisena.

Liiton
puheenjohtajistoon
pyrkivat eivat
aktiivisesti ota kantaa
muihin

Vaalitarkkailijat

Aluekummit

Aluejarjestot

Vaalitarkkailijan saama
palaute

Onko koulutuksia
jarjestetty (kylla/ei)?
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luottamustehtdviin
pyrkivistd.

Vaalitapa on
tarkoituksenmukainen
ja ehdokkaille seka
ddnioikeutetuille
tiedossa ennakkoon.

Tarjotaan tietoa ja
koulutusta
liittokokoukseen
osallistumisesta.

Tarjotaan koulutusta ja
ohjeistus reilujen
vaalien jarjestédmiseen
aluejdrjestoille.

Tyoskentely Eurooppanuorissa

Tassa kappaleessa kasitelladn tydskentelyd ja rekrytointia Eurooppanuorissa. Téma osio koskee kaikkia
palkallisia tai palkkiollisia tyontekijoitd ja luottamushenkil6itd sekd keskusliitossa ettd aluejarjestoissa.
Tyoskentelyn Eurooppanuorissa tulee olla yhdenvertaista ja kannustavaa. Rekrytoinneissa tulee ottaa
huomioon positiivinen erityiskohtelu, joka tarkoittaa sitd, ettd yhteiskunnallisesti heikommassa asemassa

olevien erityistarpeet ja mahdolliset toiveet huomioidaan.

Eurooppanuorissa pddaasiallisen jarjestétoiminnan tulee perustua vapaaehtoisuuteen.
Luottamustoimijoiden ja aktiivien hyvinvoinnista ja jaksamisesta on pidettava huolta. Eurooppanuorten

toiminta ei saa olla kenellekddn fyysisesti tai henkisesti ylikuormittavaa.

Nykytilanne

Eurooppanuoret tyollistavat vakituisesti ainakin yhden tyodntekijan, padsihteerin. Jarjeston pitkaaikainen
tavoite on ollut palkata toinen vakituinen tyontekija padsihteerin tyopariksi. Eurooppanuorten toimistolle
on palkattu sadnnollisesti kevaisin ja syksyisin korkeakouluharjoittelija suunnittelemaan ja toteuttamaan
liton viestintadd ja tapahtumia. Vuoden 2021 kevadllad Eurooppanuorille palkattiin hankekoordinaattori
vuoden mddrdaikaiseen tyosuhteeseen. Rekrytointivaiheessa on huomioitu pddasiallisesti hakijan

motivaatio, pdtevyys tehtdvadn sekd ideat jarjeston kehittdmiseksi.
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Eurooppanuorissa pyritddn kannustamaan ja tukemaan kaikkia tydntekijoitd. Yleinen tydhyvinvointi on
hyva. Tyontekijat ovat aktiivisesti mukana jdrjestdn toiminnassa ja ovat sitoutuneet kehittdmddn
jarjestokulttuuria. Eurooppanuorten toimitilat ovat Idhes esteettémdt ja tilannetta parannetaan
aktiivisesti. Tydn luonteen vuoksi tyontekijat tydskentelevat normaalien tydaikojen ohella myds iltaisin ja
viikonloppuisin, mikd voi kuormittaa tydntekijan jaksamista. Kuormitusta tasataan henkiléstésuunnitelman

tyotuntien kertoimilla.

Eurooppanuorten luottamustoimijat sekda aktiivit ovat jdrjestélle suuri voimavara. Vaihtuvuus jarjestossd ja
erityisesti liittohallituksessa on suhteellisen suurta. Aluejdrjestoissd vaihtuvuus vaihtelee. Muussa kuin
juridisessa luottamustoimessa olevien aktiivien mddard on koronapandemian jdljiltd supistunut ja

aluejdrjestoissa tehdddn aktiivisesti toimia uusien aktiivisten jadsenten hankkimiseksi.

Tavoite Toimenpide Vastuu Mittari
1 | Eurooppanuorissa Eurooppanuorten Pddsihteeri Yhdenvertaisuustarkkailijoid
tyoskentelevid tydyhteisdssd on en saama palaute
kohdellaan ankarasti kielletty Puheenjohtaja
yhdenvertaisesti. kaikenlainen syrjintd, Jatkuvan palautteen lomake
kiusaaminen sekad Liittohallitus
hdirintd ja niitd Tydnantajan saama palaute

esiintyessd tilanteeseen
puututtaan sen vaatimin
keinoin.

Samanlaisissa
tehtdvissa
tyoskentelevdt saavat
henkilokohtaisista
ominaisuuksistaan
riippumatta samaa
palkkaa.

Tyontekijoille
mahdollistetaan
joustavat tydajat, jolla
mahdollistetaan
tyotuntien tasaaminen ja
tyotuntien kertymistd
seurataan.
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2 | Tyoilmapiiri Eurooppanuorten Pddsihteeri Onko ollut (kylla/ei)?
Eurooppanuorissa on tyoyhteis6a kehitetadn
hyva ja kannustava, ja toimijoiden ja Puheenjohtaja | Jatkuvan palautteen lomake
jokainen saa olla oma tyontekijoiden toiveiden
itsensa. sekd Liittohallitus Yhdenvertaisuustarkkailijoid
kehityskeskusteluiden en saama palaute
pohjalta. Aluejdrjestot
Eurooppanuorten
tyontekijoita
kannustetaan
kehittymadn

ammatillisesti ja heiddn
urasuunnitteluaan
tuetaan.

3 | Eurooppanuorten Eurooppanuorten Padsihteeri Onko huomioitu (kylla/ei)?
rekrytointiprosessit ovat | rekrytoinneissa mitataan
hakijoille reiluja ja hakijoiden patevyys Liittohallitus
mielekkditd. tehtavadn
yhdenvertaisesti. Tyovaliokunta

Rekrytoinneissa tulee Aluejarjestot
ottaa huomioon
positiivinen
erityiskohtelu.

Hakijoita tiedotetaan
rekrytointiprosessin
kulusta ja heille tarjotaan
mahdollisuus antaa
palautetta.

Epdasialliseen kaytokseen puuttuminen

Osio kuvaa toimintatapoja ja kdytdntoja hairintatilanteessa, tai tilanteessa, jossa
yhdenvertaisuusohjelmaa tai turvallisemman tilan periaatteita on rikottu. Osion tavoite on viestid selkedsti

ja avoimesti jokaiselle, millaisiin toimiin voidaan ryhtyd edelld mainituissa tilanteissa.

Nykytila
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Eurooppanuorten tapahtumissa on nimetyt yhdenvertaisuustarkkailijat, joihin voi olla yhteydessa
ongelmatilanteissa. Yhdenvertaisuustarkkailijat esittaytyvdt aina Eurooppanuorten tapahtuman alussa,
esittelevdt turvallisen tilan periaatteet ja kertovat tavoista, joilla heihin voi olla yhteydessa.

Yhdenvertaisuustarkkailijoihin voi ottaa yhteyttd anonyymisti.

Toiminta hdirintd- tai muissa yhdenvertaisuuden ndkékulmasta ongelmallisissa tilanteissa. Seuraavia
toimia voidaan tehdd, mikali tdma nahddadn tarpeelliseksi ja tilanteessa hdirintdd kokenut tai muuten

tilanteen yhdenvertaisuuden ndkékulmasta ongelmalliseksi kokenut suostuu tahan.

1. Muistuttaa osallistujia yhteisesti turvallisen periaatteista ja niiden noudattamisesta.

2. Kayda keskustelu suoraan henkilon kanssa, jonka kaytoksestd on ilmoitettu ja tatd muistutetaan
turvallisen tilan periaatteista. Keskustelussa voi selvent&d mahdolliset epdselvyydet turvallisen
tilan periaatteista ja niiden noudattamisesta.

3. Mikali nahdadn tarpeelliseksi, kertoa tilanteesta muille tapahtuman jarjestdijille tai kokouksen
puheenjohtaijille.

4. Jarjestad keskustelumahdollisuus ilmoitetun tilanteen osapuolille, mikali hairintaa tai epaasiallista
kaytosta kokenut suostuu tahan.

5. Yhdessd tapahtuman jdrjestdvdn tiimin kanssa keskeyttdd tapahtuman ohjelma ja/tai sulkea

hairintad tehnyt tai epdasiallisesti kayttaytynyt osallistuja loppuohjelmasta.

Eurooppanuorten hallitus voi kieltdd toistuvasti asiattomasti kdyttdytyneen henkildon osallistumisen

tuleviin Eurooppanuorten tapahtumiin madrdajaksi tai pysyvdasti.
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